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SVETOVE POZADAVKY NA VZD ELANi U CETNICH PRED VSTUPEM DO
PROFESE"

World Requirements for the Professional Accountant$re-qualification
Education

Bohumil Kral

Uvod — cil prispévku

Vzristajici naroky na kvalitu informaci finamiho &etnictvi se projevuji vadt prarezi; tradicné
maji swij vyraz ve snaze celo&oveé harmonizovat poZadavky na vymezeni, @oéna
zverejiovani problémovych oblasti, vymezenyadiegmétem (Eetnictvi; nowjSim projevem je také
tlak na inovace, ale také dodrZzovani Mezinarodaiathitorskych standaiid Relativié nejnowjSim
poZzadavkem je pak &wva harmonizace poZadavkna vzdélani, dovednosti, zkuSenosti a
odbornou intuici Getnich, @isobicich v profesi.

Cilem pedkladanéhoifispivku je z tohoto hlediska popsat a zhodnotitéssné sstové pozadavky
na vzalani tetnich ped vstupem do profese, a ob&ahodnotit, jakou inspiracitmaseji pro
rozvoj vzdlani v profesnich organizacich a ve vysoko3kolskéeg.

Zakladni faktografie

Zakladnim rysem vzdani &etnich misobicich v profesi je skutrost, Ze vz&avaci systém je
chapan nikoliv jako izolovany pozadavek na jejichaliikaci, ale spiSe jako jeden z pivk
budovani celosth chapané profesni #épobilosti. To - krom poZadavku na absolvovani
vzklavaciho programu, jehoz obsah musi respektovatfgq@ecinnosti (Eetnich — zahrnuje také
zajiseéni adekvatni arowh jejich profesnich dovednosti, vyttemi vztahu ke stavovskym
hodnotam, a na to navazujici respektovani etickyidtupi a postaj pri jejich ¢innosti a vytvéeni
prostedi pro ziskdvani praktickych zkuSenosti. Finalpimkem hodnoceni efektivnosti celého
procesu je pak systém&eni profesni zfisobilosti &etniho.

Vyznamné legislativni a standardni normy, kter® tybZadavky podroldi konkretizuji a jsou
relevantni praCeskou a Slovenskou republiku, jsou v&msné dob tii:

e snernice Evropského parlamentu a Rady 2006/43/ES eeldn k¢¥tna 2006 o povinném
auditu r@nich a konsolidovanychc¢étnich zagrek, o zngné smernic Rady 78/660/EHS a
83/349/EHS a o zruSeni smice Rady 84/253/EHS (dale jemérnice 2006/43/E3,

e Mezinarodni vzdlavaci standardy IFAC 1 — 6, které nabyRininosti 1. ledna 2005 (dale
jenIES upravujici podminky pro vstup Géetnich do profeseg, a

* snernice pozadavk na kvalifikaci &etnich misobicich v profesi UNCTAD/ITE/EDS/9,
zpracovana v r. 1999 a aktualizovana v r. 2003 Méadni pracovni skupinou expérpro
mezinarodni standardyétnictvi a vykaznictvi (ISAR),isobici @i OSN.

DalSi text komentuje zejména prvniédvormy; fteti totiz v obecné Urovni navazuje na IES s tim,
Ze je podrobgi rozvadi véasti gedmetovych osnov.

Smérnice 2006/43/ES

Kvantitou nepiliS rozsahlé, aleidezité pozadavky na budovani profesni¢bdpoklad pro vstup
auditofi do profese jsou ve Simici feSeny zejménadiancich 6 — 10 a 21 - 24.

! Prispsvek byl zpracovan v ramdeseni vyzkumného zamu MSMT CR &. 6138439903 ,Rozvoj finami a @&etni
teorie a jeji aplikace z interdisciplinarniho higdi“.
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Uvadi se zde zejména, Ze ,fyzicka osoh@&enbyt schvalena k prové&d statutarniho auditu pouze
za predpokladu, Ze dosahla Uravezalani nutného k fijeti na vysokou Skolu nebo rovnocenné
arovre a poté absolvovala program teoretické vyuky a aubgraxe a slozila zkousku odborné
zpasobilosti na Urovni z&recné zkousky na vysoké Skole ...".

DalSi text Smirnice je pak ¥novan pozadawkn na obsah &ast&né¢ i formu owieni odborné
zpasobilosti. ZkouSka odborné agobilosti ma ovfit jednak pozadovanou Uraveeoretickych

znalosti adepta, jednak schopnost uplatnit tytdoatiav praxi. Co se t§e formy zkousky, uvadi se
zde vyslove, Ze alespw ¢ast zkousky musi byt pisemna.

V ndvazném textu je pak uveden seznam wboesp. pednetu (Subjects), které by &y byt
predmétem owieni teoretickych znalosti. Ty jsou r@kehy do dvou skupin:

e prvni skupina zahrnuje seznam obdpiedneti), u kterych se v zasad predpoklada
Uplnd znalost problematiky; jejich vyget zahrnuje vSeobecnowaeini teorii, pravni a
standardni pozadavky upravujicfigravu r@ni etni zaerky (vcetre konsolidované),
mezinarodni &etni standardy, finami analyzu, manazerskéainictvi,fizeni rizik a vnitni
kontrolu, auditing a (souvisejici) profesni dovestio pravni pozadavky a profesni
standardy vztahujici se ke statutarnimu auditudit@dim, ktei ho provadji, mezinarodni
auditorské standardy, a problematiku profesni edikgzavislosti;

» druha skupina zahrnuje seznaiegn®ta, u kterych se fedpoklada, Ze je auditor ovlada
v rozsahu vyznamném pro realizacuditorské ¢innosti; tento gehled zahrnuje pravo
obchodnich spotmosti a jejichtizeni a spravu, daveé, olkanské, obchodni a pracovni
pravo, ICT a vypdetni systémy, podnikovou, vSeobecnou a féimdnekonomii (resp.
ekonomiku), matematiku, statistiku a zakladni gpgdinancnihotizeni podnik.

Vyznamny z hlediska vySe uvedené systémovipravy auditora jeclanek 10, vymezujici
podminkyziskavani praktickych zkuSenosti Stanovi, Zze uchaZenusi absolvovat alespdiiletou
odbornou praxi, mimo jinéipprovadni auditu Getnich zawrek. Clanek uklad&lenskym st&m
zajistit ve svych pravnich systémech povinngzené praxe— tedy to, aby praxe probihala pod
dohledem kompetentnich osob.

Clanek 21 pak stanovélenskym statm také povinnost zajistit, aby se na vSechny angito
vztahovalyzasady profesni etiky.

IES upravujici podminky pro vstup Uéetnich do profese

Mezinarodni vzdlavaci standardy 1 — 6, vymezujici poZzadavky napetence &etnich ped jejich

vstupem do profese, maji obdobnou strukturu jaks/IARRS: relativld stritnou, ale jednozriamou

¢ast jejich textu tvii standardni pozadavky; ty jsou odliSeny od zbylyasti standaridvyraznym

typem pisma; tyto standardni poZzadavky je vEeka aplikovat v kontextu pozadavkivedenych
v IES BEZnym typem pisma. S ohledem nglipiispivku jsou v dalSim textu sténé komentovany
pouze standardni pozadavky.

IES 1 upravujici poZzadavky na vstup do programuélendini fed vstupem do profese stanovi —
v zasad analogicky se Samnici 2006/43/ES — Ze podminky pro vstup do tolmtmgramu by raly
byt nejmér na Urovni poZzadavkpro gijeti do univerzitniho programu.

IES 2 vymezujici obsah vzthvacich progratin zdiraziuje, Ze sotasti tohoto programu by do
byt zejména studium éétnictvi. Stanovi minimalni délku tohoto programaleépa dva roky
denniho studia) a formu jeho zafist (vysokoSkolské studium oborweinictvi nebo studium
odborné kvalifikace). V dalSiasti pak roZlenuje pozadavky na vZthvani &etnich doiti oblasti:
na znalosti z Eetnictvi, financi a disciplin s nimi souvisejicich,oblasti organizace a podnikani, a
z oblasti informanich technologii.
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V podrobrgjSim clenéni pak Standard stanovi, Ze vranmivni skupiny by etni n€li byt
vybaveni znalostmi finamiho a manazerskéhdaeinictvi, z ddového, podnikového a obchodniho
prava, z auditingu, z fin&nihotizeni a z oblasti profesnich hodnot a etiky.

V ramci druhé skupiny by etni neli ziskat znalosti z ekonomie, podnikatelského t¥emH,

z problematikytizeni a spravy spateosti, podnikatelské etiky, finanich trhi, kvantitativnich
metod, organizmiho chovéani, ze strategickéhtizeni, z marketingu a z mezinarodnich
globalizanich aspekt podnikani.

V ramci tireti skupiny by (&etni meli ziskat zakladni znalosti, které jim umozni vyati moderni
prostedky vypa@etni techniky, a to detrg znalosti kontrolnich mechanismiCT, a v dalSi fazi by
meli byt vzaélani tak, aby byli schopnigsobit minimélg v jednom z dalSichiit potencialnich
profesnich zawgieni — jako tarci systéni ICT, jako manazé nebo jako posuzovatelé jejich
acinnosti.

V IES 3, ktery vymezujgpozadavky na profesni dovednostise zdraziuje zejména to, Zecatni
pusobici v profesi by #i ziskat a rozvijet intelektudlni, technické a kireké, personalni,
mezilidské, komunikéni a organizéné manazerské dovednosti.

IES 4, vénovany otazkam stavovskych hodnot a etiky, standeivza@lavaci programy musi
budoucim detnim dat ramec stavovskych hodnot, etiky a post@ jehoz zakladmohou vytvéet
odborné Gsudky a jednat v zajmu spalesti a detni profese. Zitaziuje se zde, Ze tyto postoje
zahrnuji zavazekdagtnich dodrzovat narodni etické kodexy, které yrbyt v souladu s Etickym
kodexem IFAC. \&asti wnované obsahovym vyukovym otazkam pak IES 4 uvakliadni vyet
oblasti, které by &y byt predmétem vyuky, resp. asteni.

IES 5, ktery se zabyva problematikou systematického z#éakid zkuSenosti profesionalniho
Ucetniho, stanovi pozadavky nidzenou praxi; vyZaduje, aby obdobi ziskavani pcaigth
zkuSenosti bylgéasti vzélavaciho programu a aby trvalo nejmiéti roky.

IES 6, vénovany otazkam aovani a hodnoceni profesnitgobilosti, vyZzaduje, aby cely proces
ziskavani profesnich kompetenci byl zavrSen zhasimiat (zkousSkou). Zitaziuje gitom, Ze za to,

Ze toto hodnoceni bude mit adekvatni Ufowebude v souladu s dale uvedenymi poZadavky,
odpovida profesni instituce. Déle stanovi, Ze hodnbprovadi profesni instituce nebo regaola
organ s podporou profesni instituce. Co s tyoZzadavk na obsah a formu hodnoceni, ma byt
realizovano z ,velk&asti“ pisems, ma byt ptkazné, musi pokryvat dostats/ rozsah znalosti,
dovednosti a stavovskych hodnot &lanby prolEhnout ,co nejblize ukateni vzdlavaciho
programu“ gedchazejiciho kvalifikaci.

Inspirace pro ¢esky univerzitni a profesni vzdélavaci systém
Jaké z&¥ry lze odvodit z obsahu uvedenych norem pro vyvajfgsniho a vysokoSkolského

vzaklavani vCeské republice? Nejtbzitéjsi zawr je pozitivni; srovnani pozadafrkobou vyse
uvedenych norem se s@msnym stavem vzthvacich prografn KA CR i Svazu detnich, ale i

s programy Vysoké Skole ekonomické, kterérityirofesnim prografdm koncegni vychodisko a
jejiz odbornici se v profesnim wddvani vyznamé angazuji, mize vést k pocitu prace, vykonané
na dobrych zakladech.ufodni snérnice - 8. smirnice EU i IEG 9, které aZz dosud vymezovaly
pozadavky na budovani profesni kompetengetnich a které byly inspigaim zdrojem - i no¥
koncipované pozZadavky byly vzaty v Gvahti pudovani obsahu a struktury jak specializace
,Ugetnictvi a finagni fizeni podniku“ na VSE, tak i obou profesnich &tadacich systé Lze
tak konstatovat, Ze tyto v&dvaci systémy jsou dnes s poZadavky®ice 2006/43/ES i s IES
v zasad kompatibilni.

Je vSak zarove skute&nosti, Zze IES i S#ice 2006/43/ES na@v koncipuji, resp. ziraziuji
tendence, které nacétnictvi ve vSech souvislostech aapbily v poslednim desetileti. Tyto
tendence, jako nap vétSi tlak na budovani profesnich hodnot, na znalpsiblematiky
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strategickéhdizeni, mezinarodnich aspékpodnikani, na rozvoj komunikaich schopnosti a na
vyuZivani poznatk z oblasti inform&nich systémi a technologii jsou podle mého nazoru
zabudovany v naSich systémech spiSe na Urovnii¢tranth“ pozadavik IEG a 8. Snirnice. Jejich
soulad se standardnii@Senim by tedy #h byt prednétem vyrazg podrobrjSi analyzy nez
obvyklé a dlouhodab zdiraziované pozadavky na znalosttefnich v oblasti ,triumviratu*
Gcetnictvi — dag — pravo.

Abstrakt

V relaci ke vziistajici harmonizaci poZzadavka kompetencidetnichélanek charakterizuje obsah
swtové respektovanych legislativnich a standardnich norkteré upravuji vstup égtnich do
profese a hodnoti jejichtimos pro rozvoj vz&lani etnich vCR. Dochazi k z&tru, Ze univerzitni
sylaby na VSE v Praze i profesni w#baci programy jsou v zasadompatibilni s uvedenymi
poZzadavky. Zarove vSak naznéuje potebu jejich inovace, kterou jgeba zansiit zejména na
budovani profesnich hodnot, na otazky strategick&®mi, na rozvoj komunikaich schopnosti a
na vyuzivani poznatkz oblasti ICT.

Kli ¢éové slova: U¢etni pisobici v profesi, Snice 2006/43/ES, Mezinarodni &tévaci standardy
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Summary

In relation to the increasing harmonization of riegments to the professional accountants
competence the paper describes the content of wode respected legislative norms and standards
which regulate the accountants” accession the gsinie. At the end it evaluates their inspiration fo
the development of professional accountant edutatiothe Czech Republic. It concludes that
university syllabuses at the University of EconmniPrague, as well as professional education
programs are in principle compatible with the statequirements. At the same time, however, it
stresses the necessity of their innovation; it khdae oriented mainly on professional values
development, on issues of strategic managementhemevelopment of communication abilities
and on development of ICT competencies.
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